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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью освоения дисциплины является: изучение методологии управле-
ния финансами предприятия, методов принятия финансовых и инвестицион-
ных решений. 

Задачами освоения дисциплины являются: 
- изучить роль финансового менеджмента в управлении финансами ор-
ганизаций; 
- рассмотреть функции финансового менеджмента; 
- знать основные концепции финансового менеджмента; 
- изучить основы управления основным и оборотным капиталом; 
- рассмотреть методы оценки финансовых вложений и финансовых ак-
тивов; 
- уметь оценивать риск доходности финансовых активов; 
- знать основы формирования дивидендной политики. 
 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Финансовый менеджмент» относится к части, формируе-
мой участниками образовательных отношений, учебного плана по направле-
нию подготовки 38.03.02 Менеджмент профиль «Управление в организации». 

В логическом и содержательно-методическом контексте дисциплина 
«Финансовый менеджмент» взаимосвязана с другими частями образователь-
ной программы, в частности с дисциплинами: Стратегический менеджмент, 
Производственный менеджмент, Управление налоговой сферой организации, 
Основы оценки бизнеса и др. 

Освоение дисциплины «Финансовый менеджмент» является предше-
ствующим для проведения всех типов производственной практики, преду-
смотренных учебным планом, а также для изучения дисциплин: Информаци-
онные инструменты офисного назначения, Антикризисное управление, Си-
стемный анализ деятельности организации, Предпринимательский маркетинг 
и др. 

 

3. Объем дисциплины: 3 зачетные единицы, 108 академических часов, в 

том числе для очной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 34 часа, практические занятия 34 
часа, в т.ч. практическая подготовка 4 часа; 

самостоятельная работа: 40 часов. 
в том числе для очно-заочной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 16 часов, практические занятия 16 
часов, в т.ч. практическая подготовка 4 часа; 

самостоятельная работа: 76 часов. 



4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты освоения об-

разовательной программы (формируе-

мые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 – Способен выполнять аудитор-

ские процедуры и рассчитывать ос-

новные экономические и финансовые 

показатели деятельности организации, 

в том числе при принятии решений о 

финансировании и инвестировании 

ПК–2.1 — Применяет методы финансового и 

экономического анализа при расчете основных 

экономических и финансовых показателей дея-

тельности организации; 

ПК-2.2 - Формирует финансовую отчетность ор-

ганизации и оформляет необходимые финансовые 

документы. 

ПК-4 - Способен принимать участие в 

разработке стратегии развития органи-

зации 
ПК-4.1 - Проводит стратегический анализ внеш-

ней и внутренней среды организации 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения: 

• по очной форме обучения – зачет, 7 семестр; 
• по очно-заочной форме обучения – зачет, 7 семестр. 

 

6. Язык преподавания русский. 

 

  


