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I. Аннотация 

1. Цель и задачи дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины (модуля) является изучение процесса 

становления и развития системы  государственных управления в России, а 

также формирование у студентов компетенций, определенных 

образовательным стандартом. Основываясь на том, что система управления 

включает в себя как государственный, так и муниципальный уровень, в 

рамках некоторых тем предусмотрено изучение вопросов муниципального 

управления.  

Задачами изучения дисциплины являются: 

-  формирование знаний теоретических вопросов системы государственного 

и муниципального управления и содержания основных терминов курса;  

- формирование представлений об основных типах управления: 

патриархальном, рациональном, харизматическом, советском и т.п.; 

- формирование представлений об основных системах управления в России: 

приказной, коллегиальной, министерской, советской; 

 - формирование представлений об основных элементах последовательно 

сменявших друг друга систем и механизма взаимодействия элементов;  

 - формирование представлений о том, что система государственных 

учреждений неразрывно связана с господствующими идеологическими 

установками;  

-формирование навыков составления схем управления на каждом их 

исторических периодов. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части учебного плана по направлению 

подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление, 

формируемой участниками образовательных отношений, 1 курс, 2 семестр.  

«Входные» знания, умения  и готовность обучающегося, необходимые для  

освоения дисциплины «История государственного управления»  приобретаются 

в результате освоения предшествующей дисциплины «История». Освоение 

данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее для такой 

дисциплины как  «Основы государственного и муниципального управления». 

 

3. Объем дисциплины:3 зачетные единицы, 108 академических часов, в 

том числе: 

Для очной формы обучения: 

контактная аудиторная работа: лекции 18 часов, практические занятия 18 

часов.  

самостоятельная работа: 72 часа.  
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4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Планируемые результаты освоения 

образовательной программы 

(формируемые компетенции) 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Указывается код и наименование 

компетенции 

Приводятся индикаторы достижения 

компетенции в соответствии с учебным планом 

УК-5 – Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах  

УК-5.1 Отмечает и анализирует 

особенности межкультурного 

взаимодействия (преимущества и 

возможные проблемные ситуации), 

обусловленные различием этических, 

религиозных т ценностных систем 

УК-5.3 Определяет условия интеграции 

участников межкультуного взаимодействия 

для достижения поставленной цели с учетом 

исторического наследия и социокультурных 

традиций различных социальных групп, 

этносов и конфессий 

УК-11 – Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

УК-11.1 Определяет социально-правовую 

сущность коррупции, основные причины и 

виды коррупционных проявлений, 

обосновывает несовместимость коррупции 

и профессиональной деятельности 

ПК-1 Способен участвовать в 

выполнении научных 

исследований в составе научно-

исследовательского коллектива 

ПК-1.1 Способен участвовать в 

выполнении научных исследований в 

составе научно-исследовательского 

коллектива 

ПК-1.3 Формулирует задачи осуществления 

научного исследования на основе 

выявлкенных управленческих проблем и 

заданных целей исследования 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр прохождения: 

По очной и очно-заочной форме обучения: зачет, 2 семестр 

 

 

6. Язык преподавания русский. 

 

 


